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Zachazeni s nejvysSimi standardy etiky a integrity je pro Uspéch nasi spole¢nosti rozhodujici. Pfispivame tim nejen
nasemu citu pro podnikani, ale také timto zplsobem formujeme otevienou a ¢estnou firemni kulturu. Nasim cilem je
zajistit, aby méli vSichni pocit Ucasti, nebali se klast otazky a vyjadrovat své obavy. Nas Eticky kodex zaklada standard
chovani a poskytuje navod, jak pracovat. Je nasi povinnosti postupovat podle nasledujicich pokynu shrnutych nize a
drzet se téchto zasad, bez ohledu na to, jakym obchodnim tlakim Celime.

HLASENi OBAV

NaSe spole€nost vybizi zaméstnance, aby kladli otazky a vyjadfovali své obavy bez obav z protiopatfeni, coz je kliCovou soucasti
naseho Kodexu. Pokud se stanete svédkem poruseni nebo mozného poruseni Kodexu nebo zakonného pozadavku, musi byt toto
zjisténi okamzité nahlaseno. Bude zajisténa Vase ochrana proti moznym odvetnym nasledkim za vyjadfeni obav.

Otazky nebo vase obavy muzete vznést u svého nadfizeného, dalSi rovné managementu nebo zastupce oddéleni lidskych zdrojl.
Muzete se také obratit na nasi etickou horkou linku 24 hodin denné, 365 dni v roce a mlzete zUstat anonymni, pokud se tak
rozhodnete. K horké lince mizete pfistupovat na adrese https://brinkshotline.ethicspoint.com (k dispozici ve vice nez 30 jazycich),

kde muzete podat online zpravu nebo ziskat mistni ¢islo horké linky, je -li k dispozici.

Etickou linku provozuje nezavisla spole€nost, ktera predava spole€nosti zpravy k vyfizeni.

RESPEKT VUCI SPOLECNOSTI BRINK’S A JEJIM ZUCASTNENYM STRANAM

PRESNOST ZAZNAMU A ZPRAV

Udrzujeme Uplné, pfesné a v€asné finan¢ni a obchodni
zdznamy. Neprovadime nepravdivé nebo zavadéjici zapisy,
zaznamy ani zpravy. Pokud vime o nepravdivych nebo
zavadéjicich udajich nebo zaznamech nebo mame podezieni,
ze existuji, oznamujeme to spolec¢nosti.

ODPOVEDI NA AUDITY, SETRENi A OTAZKY

Poskytujeme pfesné a aktualni informace v souvislosti s
vySetfovanim a v reakci na zadosti internich a externich
auditor?. Nikdy necinime nepravdiva nebo zavadsjici
prohlaseni a uchovavame vsechny dokumenty, které se
vztahuji k bezprostfednimu nebo probihajicimu vySetfovani a
nikdy takové dokumenty neskryvame, nepozménujeme ani
nenic¢ime.

DODRZOVANI ZAKONU ZAKAZUJICICH ZNEUZiVANI
INFORMACI V OBCHODNIM STYKU

Nekupujeme, neproddvame ani neobchodujeme s akciemi nebo
jinymi cennymi papiry spole¢nosti, pokud mame podstatné
informace, které jesté nebyly zvefejnény. Nesdilime vyznamné
nevefejné informace s nékym jinym, kdo by je mohl pouzit k
nakupu, prodeji nebo obchodovéani s akciemi nebo jinymi
cennymi papiry.

OCHRANA DUVERNYCH INFORMACI

Chranime duvérné informace o spole¢nosti a subjektech, se
kterymi obchodujeme. Informace zpravidla zGstavaji davérné,
dokud je jejich vlastnik nezvefejni. V ramci spole¢nosti Brink’s
sdilime davérné informace pouze s témi, ktefi je potfebuji znat
pro vykon svych pracovnich povinnosti.

OCHRANA AKTIV A ZDROJU SPOLECNOSTI

Zajistujeme, aby aktiva a zdroje spole¢nosti nebyly zneuzivany,
ztraceny, poSkozeny nebo zbytecné pouzity. Neuzivame
majetek spole€nosti pro nepatfi¢ny osobni prospéch ani pro
Zadny dalSi nepatficny ucel.
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OCHRANA ZNACKY BRINK’S A DALSIHO DUSEVNIHO
VLASTNICTVIi

Znacka Brink’s je jednim z nejcennéjSich aktiv spole¢nosti a
chranime ji a naSe dalSi duSevni vlastnictvi pfed zneuzitim
tfetimi stranami. Rovnéz respektujeme dusevni viastnictvi
druhych a dané duSevni vlastnictvi nepouzivame ani
nezvefejiujeme bez fadného povoleni.

ZAMEZENi STRETU ZAJMU

Vyhybame se akcim a aktivitam, které jsou v rozporu nebo se
zdaji byt v rozporu s nasi odpovédnosti jednat v nejlepSim
zajmu spolecnosti. Konflikty vyvstavaji, pokud nase osobni,
socialni nebo finanéni aktivity zasahuji nebo potencialné
zasahuji do nasi loajality vc&i spole¢nosti Brink’s.

DARY A ZABAVA

Poskytnuti nebo pfijeti daru, jidla, cestovnich vydajd nebo
sluzeb pro zabavu je pfijatelné, pokud je jejich hodnota
pfimérena a pokud souvisi s legitimnim obchodnim ucelem. Do
danych aktivit se nezapojujeme, abychom ziskali nepatfi¢nou
vyhodu nebo ovlivnili rozhodovani tfeti strany, nebo pokud
bychom tim porusili mistni zakony nebo vlastni pravidla
pfijemcu. Pokud existuje byt jen zdani nevhodného motivu,
aktivité se vyhneme. Dary v hotovosti nebo ekvivalenty
hotovosti rozhodné nejsou pfijatelné. PFi styku s viadnimi
subjekty, ufedniky a zaméstnanci jsme obzvlasté opatrni,
protoze v téchto pfipadech Casto plati zvlastni pravidla.

STAROST O NASE VEREJNA VYJADRENI

Podporujeme &estnou a pfesnou komunikaci se zu¢astnénymi
stranami spole€nosti Brink’s. Jako spole¢nost mluvime jednim
hlasem. Z tohoto divodu jsou opravnéni jménem spole¢nosti
hovofit pouze vybrani zaméstnanci. Toto zahrnuje rovnéz
komunikaci prostfednictvim socialnich médii, pro kterou plati
stejnéa pravidla — na socialnich médiich mohou jménem
spole€nosti komunikovat pouze opravnéni zaméstnanci.
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RESPEKT VUCI OSTATNIM

SPRAVEDLIVE A ROVNE ZACHAZENI

Podporujeme rovné pfileZitosti pro vSechny zaméstnance a
rozhodnuti o zaméstnani pfijimame na zakladé kvalifikace,
zkuSenosti, pfinosu a vykonu. Nediskriminujeme na zékladé
faktorl, které nesouviseji s kvalifikaci osoby a jeji schopnosti
vykonavat praci.

OCHRANA OSOBNICH UDAJU ZAMESTNANCU

Respektujeme dlvérnost osobnich Gdaju a informaci
zaméstnancu. Osobni Udaje shromazdujeme pouze v pfipadé,
Ze je to nezbytné nutné pro podnikani spole€nosti, a tyto
informace sdélujeme pouze tém, ktefi je legitimné potfebuji pro
své podnikani.

PRACOVNI PROSTREDI BEZ OBTEZOVANI

Jsme odhodlani jednat s kazdym dlstojné a s Uctou a
poskytovat pracovisté, kde nedochazi k obtézovani,
zastrasovani ani jinému nevhodnému &i neprofesionalnimu
chovani, coz zahrnuje slovni nebo fyzické zachazeni, které
zastra8uje, ohroZuje, ponizuje nebo utodi.

BEZPECNE PRACOVISTE

Dodrzujeme bezpeénostni zasady a postupy spolecnosti a
platné zakony o ochrané zdravi a bezpe&nosti. Zajistujeme
pracovisté bez hrozeb, zastraSovani, agresivniho chovani a
jinych forem nasili vi¢i zaméstnancim.

RESPEKT VUCI NASIM ZAKAZNIKUM A TRHU

DODRZOVANi ZAKONU

Bez ohledu na to, kde pUsobime, dodrzujeme zakony. Jako
americka vefejna spole€nost musime také dodrZovat nékteré
americké zakony, které se mohou vztahovat na nase dcefiné
spole¢nosti mimo USA. Pokud by existoval rozdil mezi
zakonnym pozadavkem a Kodexem, aplikujeme nejpfisné;jsi
standard. PoruSeni nebo podezieni na poruseni zakona
oznamujeme pravnimu oddéleni.

SPRAVEDLIVE JEDNANi S KAZDYM, S NiMZ
OBCHODUJEME

Spravedlivé jedname s nasimi zakazniky a ostatnimi, se
kterymi obchodujeme a sdilime s nimi pouze pravdivé a
poctivé informace. Odmitame vyuzivat nespravedlivych
vyhod pomoci manipulace, zakryvani, zneuzivani divérnych
informaci nebo zkreslovani skute¢nosti.

NEPATRICNE PLATBY

Nikdy neposkytujeme ani nenabizime platby ani jiné hodnotné
véci, abychom ziskali nebo udrzeli obchod, ovlivnili jednani
nebo rozhodnuti jednotlivce nebo ziskali neopravnénou
vyhodu. Davani dar(, poskytovani jidla nebo zabavy nebo
hrazeni cestovnich vydaju se peclivé vyhodnocuje, aby se
zajistilo, ze se tak nedéje z nevhodného motivu ani nevznika
zdani nevhodného motivu.

KONKURENCE ETICKY A V SOULADU SE ZAKONEM

NaSe podnikani provadime eticky a v souladu s
protimonopolnimi zakony, at uz plsobime kdekoli. S
konkurenci nesdilime nase obchodni informace ani postupy a
neuzavirame s konkurenty dohody o citlivych tématech, jako
jsou ceny, nabidky, trhy, teritoria nebo strategie. V co nejvétsi
mife omezujeme kontakty s konkurenci a zajiStujeme, aby k
nim dochéazelo pouze na nalezitych mistech patfi€nym
zplsobem.

OCHRANA PRED PRANIM SPINAVYCH PENEZ

Snazime se obchodovat pouze s renomovanymi
spole¢nostmi. Nepodporujeme ani nenapomahame prani
penéz a chranime se pred neimysinym zapojenim do
program( prani penéz nebo jiné nezakonné &innosti. Cehoz
dosahujeme tim, Zze dodrzujeme platné zékony proti prani
penéz, zname poveést nasich zékaznikl a ddvame pozor na
podezielé ¢innosti zakaznikl nebo potencidlnich zakaznikd.

DODRZOVANi MEZINARODNICH OBCHODNICH OMEZENi

Dodrzujeme platné zakony omezujici obchod s konkrétnimi
zemémi, subjekty a jednotlivci. Tyto zakony mohou zahrnovat
zakony proti bojkotu, omezeni, kter& upravuji vyvoz nebo
dovoz do nebo ze zakdzané nebo sankcionované zeme,
subjektu nebo jednotlivci a omezeni poskytovani sluzeb do
zaké&zané nebo sankcionované zemé, subjektu nebo
jednotlivci.

RESPEKT VUCI NASIM KOMUNITAM

PODNIKAME JAKO DOBRY KORPORATNi OBCAN
Mame odpovédnost byt dobrym korporatnim ob¢anem v
komunitach, v nichz podnikame. Respektujeme vSeobecna
lidska prava a odsuzujeme jejich poruSovani. Dodrzujeme
mistni, statni, narodni a mezinarodni zakony tykajici se
zaméstnavani nezletilych.
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ZAPOJENI DO POLITICKEHO PROCESU V SOULADU SE
ZAKONEM

Brink’s obecné pfispiva politickymi pfispévky prostrednictvim
Vyboru pro politickou ¢innost. Pfispévky spole¢nosti jsou v
souladu s platnymi zakony. Pokud se individualné u¢astnime
politického procesu, vyjadfujeme své vlastni nazory a
nevyjadfujeme nazory ani stanoviska jménem spole&nosti.
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