


MARK EUBANKSI POORDUMINE

Meie kliendid on lootnud meie peale kaitse ja turvalisuse tagamisel alatest 1859. aastast. Meie ettevote on
kasvanud hobuvankrist vaga keeruka Ulemaailmse vorgustikuni, mis pakub sularaha haldamist ja vaarisesemete
transporti.

Kuigi otsime t&dnapéaeval uusi viise oma klientide raha ja vaarisesemete haldamiseks ning riskide vahendamiseks,
jadvad moned asjad muutumatuks. Nende seast kdige esimene on meie vankumatu puhendumus kaituda
ausalt ja téielikult kooskdlas seadustega.

Meie kliendid arvestavad, et teeme iga péev Gigeid asju. Kdige kdrgemate eetikastandardite jargi té6tamine on
meie edu jaoks Ulioluline ja annab konkurentsieelise. Kuid eetiliselt ja ausalt todtamine ei tdhenda Uksnes haid
aritulemusi — see kujundab ka meie kultuuri ja meie loodavat avatud, ausat keskkonda, kus igatks tunneb end
kaasatuna ega karda esitada klsimusi, tO0statada probleeme, osaleda vestlustes ja otsuste tegemises.

Eetikakoodeks on meie eetilise kaitumise vundament ja juhendab meid meie 166s. Selle aluseks on ka neli
austuse pohimaotet:

e austame Uksteist,

e austame Brink’si ja selle huvipooli, OHUTUS KLIENTIDELE SUUNATUS
e austame oma kliente ja <®P

e austame oma kogukondi.

Peate jargima neid juhiseid ja pidama kindlalt kinni meie <

pohimotetest, Ukskdik milliste &rialaste raskustega me A H A
silmitsi seisame. IIBRINKS

Juhtidel on lisavastutus olla eeskujuks ja edendada meie ~ PIDEV % 080

eetika- ja nduete taitmise kultuuri kdigi oma alluvate seas. TAIUSTAMINE )

Nad peavad ka looma keskkonna, kus t&étajad tunnevad OSAVOTLIKKUS

end kusimuste ja probleemide tdstatamisel mugavalt.

Muidugi ei saa meie koodeks hdlmata iga voimalikku
olukorda. Kuid dige kaitumisviisi leidmiseks on palju muid
allikaid, sealhulgas:

e teie juht,
® personaliosakond,
® nQuete taitmise ja digusspetsialistid ning

® meie eetika vihjeliin, kus saate véljendada muret voi teha ettekannet, ilma et peaksite kartma kattemaksu.

Julgustan teid kdiki lugema meie eetikakoodeksit ja votma omaks meie eetika- ja aususe pohimotted. Aitah, et
olete jatkuvalt puhendunud Brink’sile ja koodeksi pohimodtete austamisele.

Mark Eubanks
President ja tegevjuht
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Brink’s (edaspidi: ettevdte) on votnud endale
kohustuse taita seadusi ja kasutada eetika- ja
aususe pohimotteid kogu oma aritegevuses.

Me peame jargima muid kehtivaid Brink’si
pohimobtteid ja eeskirju, millest mdnele viidatakse
selles koodeksis.

Ettevotte nimel tegutsedes peame valtima ka
ebasobivana néivat kaitumist.

Kui olete silmitsi eetilise dilemmaga, peaksite
hindama oma valikuid, kisides endalt jargmisi
klsimusi:

e kas see on seaduslik?

e kas see on kooskdlas koodeksi ja meie
aritegemise viisiga?

e kuidas teised reageeriksid, kui saaksid minu
tegevusest teada?

e kas ma olen kusinud abi, kui ma ei tea, mida
teha?

Selles koodeksis ei ole midagi, mis oleks
mdoeldud piirama voi takistama teie t66diguses
satestatud digusi voi kohalike seaduste

kohast rikkumisest teatajate kaitset. Kui teil

on koodeksi tdlgendamise voi rakendamise
kohta kusimusi, voite abi saamiseks pdédrduda

NBRINKS

mitmete allikate poole. Voite kisida ndu oma
juhilt, personaliosakonna esindajalt, juriidilisest
osakonnast voi oma piirkonna nduete taitmise
juhilt (teie aruandluskanal).

Oleme vdtnud kohustuse koodeksit taita.
Koodeksi taitmisest loobumine voi erandi
tegemine voib olla asjakohane Uksnes vaga
piiratud asjaoludel ja selle peab eelnevalt heaks
kiitma The Brink’s Company tegevjuht voi
Oigusndunik. Kui koodeksi taitmisest loobub
vOi teeb erandi juht vai direktor, peab selle
heaks kiitma The Brink’s Company juhatus ja
see voidakse kehtivate digusnormide alusel
avalikustada.

Brink’si eetikakoodeks sétestab pdhimotted,
mida peame oma eetika- ja aususe pohimbtete
jargimiseks kasutama. Selle eesmérk on anda
dldisi juhiseid mitmesuguste olukordade kohta,
millesse voime ettevotte nimel tegutsedes
sattuda, kuid see on vaid algus. Koodeksis ei ole
voimalik kasitleda iga voimalikku olukorda ja see
ei asenda head otsustusvdimet.
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TEAVE KOODEKSI KOQTAF

KOODEKSI POHIMOTTED

Koodeksi aluseks on neli peamist pdhimaotet:

e austame Uksteist,

e austame Brink’si ja selle huvipooli,
e austame oma kliente ja turgu ning
e austame oma kogukondi.

Brink’si tddtajate, ametnike ja juhtidena néustume kdik
neid pohimaotteid jargima ja putdma alati teha digeid asjul.
Koodeks kehtib kdigile, olenemata ametikohast voi staazist.

Brink’si juhtidele tulenevad koodeksist jarelevalve- ja
juhtimisrollide téttu lisakohustused. Juhtidelt oodatakse
jargmist;

e ceskuju naitamist eetilise juhtimise alal, kaitudes alati
koige kdrgemate eetiliste standardite jargi;

e tagamist, et kdik té6tajad mdistavad, mida neilt
oodatakse, ja nende toetamiseks vajalike ressursside
omamist;

e tHotajate toetamist nende puldlustes eetiliselt ja
koodeksi kohaselt kaituda;

¢ sellise keskkonna loomist, kus tédtajaid
julgustatakse arvamust avaldama ja kus nad
tunnevad end mugavalt kiisimuste ja probleemide
tGstatamisel;

e probleemide Ule vaatamist ja neist nduetekohaselt
teavitamist;

e mitte kunagi kattemaksmist Uhelegi todtajale voi
sellise kaitumise ignoreerimist teiste poolt ja

e koodeksi jargimise eest vastutuse andmist t6otajatele.

Koodeksi rikkumine vdib kaasa tuua
distsiplinaarvastutuse ja isegi t6dsuhte |6petamise.
Peale selle tulenevad paljud koodeksis kasitletud
pohimdtted digusnormidest ja nende rikkumine voib
kaasa tuua tsiviil- voi kriminaalvastutusele vétmise.
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Meie ettevote toetab avatud kultuuri, kus
t66tajad saavad iima kattemaksu kartmata oma
muresid valjendada. Koodeksi kohase kaitumise
taitmise tagamiseks oodatakse Brink’sis koigilt
isikliku vastutuse votmist.

Kui saate teada koodeksi vdi méne muu
oigusnormi rikkumisest voi voimalikust
rikkumisest, peate sellest teavitama nii ruttu kui
voimalik.

Rikkumisest teatamiseks voi mure arutamiseks
kasutage oma aruandluskanalit:

e vOtke Uhendust oma juhi voi
personaliosakonna esindajaga,

e vOtke Uhendust siseauditi osakonnaga,

e vOtke Uhendust ettevotte juriidilise
osakonnaga,

e vOtke Uhendust oma piirkondliku nduete
taitmise juhiga vOoi

e vOtke Uhendust eetika vihjeliiniga.

Ettevote uurib viivitamata ja diglaselt heauskselt
tdstatatud teadaolevaid Uleastumisi voi nende
kahtlust puudutavaid muresid ning votab
vajaduse korral asjakohased meetmed. Ettevdte
pulab anda tagasisidet kdigile probleeme
tdstatanud isikutele, kui see on asjakohane.

Brink’s julgustab oma td&tajaid ja huvipooli
juhtima ettevotte tahelepanu oma murele
voimaliku ebaeetilise voi ebaseadusliku
kaitumise Ule, mis voimaldab meil asja uurida

NBRINKS

ja rakendada vajalikke leevendusmeetmeid.
Siiski ei takista nende pohimaotete satted mingil
viisil kedagi heas usus teavitamast seadus- vOi
Oigusrikkumise kahtlusest asjaomast kohalikku
vOi riiklikku ametiasutust. Brink’s ei ndua selliste
teavitamiste eelnevat kooskdlastamist voi neist
hiliem teada andmist.

SCAN

ERE

https://brinkshotline.ethicspoint.com
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Kui tdstatate mure heas usus, olete kattemaksu eest kaitstud. Kattemaksu ei lubata ning see voib
kaasa tuua distsiplinaarvastutuse ja isegi tddsuhte |6petamise. Heas usus teavitamine tdhendab, et
olete edastanud kogu teabe, mis teil on ja usute, et see on dige. Olete kattemaksu eest kaitstud ka
juhul, kui osalete uurimises heas usus.

Kui arvate, et olete kogenud kattemaksu, teavitage sellest kohe oma aruandlusliini.

Minu juht k&skis mul teha midagi, mis minu Arge mitte kunagi tehke midagi, mille kohta

arvates rikub koodeksit ja voib olla iseqi te arvate, et see rikub koodeksit voi on
ebaseaduslik. Arvan, et peaksin sellest teada ebaseaduslik, isegi kui teie juht kasib teil seda
andma, aga ma ei julge, sest kardan tagajargede teha. Teavitage oma murest kohe aruandlusliini
péarast. Mida ma peaksin tegema? seda liiget, keda te kbige rohkem usaldate. Ukskaik

millist viisi te oma mure heas usus teavitamiseks
kasutate, olete kattemaksu eest kaitstud.
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AUSTAME UKSTQSV

OIGLANE JA VORDNE KOHTLEMINE

Kohtleme oma kaastoo6tajaid ja koiki, kellega
koostdod teeme, lugupidavalt, vaarikalt ja
diglaselt. Mitmekesine t66joud on ettevotte

edu jaoks hadavajalik ja me vaartustame
panust ja vaatenurki, mida eri kogemuste ja
taustaga inimesed pakuvad. Suhtleme avatult ja
labipaistvalt ning teeme aktiivset koostédd kogu
organisatsioonis, et luua usaldusel péhinevad
partnerlused ja saavutada ettevotte eesmargid.

Brink’sis usalduse ja aususe tagamise pohiosa
kdikjal, kus tegutseme, on kdigi td6tajate vordsed
vOimalused. Kdiki td6tajaid ja kandidaate

valitakse, hinnatakse, tasustatakse, koolitatakse,
edutatakse ja kutsutakse korrale nende
padevuse, kogemuste, panuse ja tulemuste
alusel ning mitte nende omadustega mitteseotud
tunnustel voi pdhjustel.

Me ei diskrimineeri rassi, nahavarvi, soo, vanuse,
péritolu, rahvuse, seksuaalse sattumuse,
perekonnaseisu, sdjavaelise staatuse, usu, puude
vOi mis tahes muu tunnuse alusel, mis ei ole
seotud isiku padevuse ja voimega t66d teha.

Ma arvan, et mind ei edutatud selle parast,
= et olen naine. Olen padev seda t68d tegema
ja kui kolleeg péarast lapse saamist kohast loobus,
tootasin sellel kohal ajutiselt. Kuid kuulsin, kuidas
juht mainis, et oleks tore, kui sellel kohal t&6taks
keegi, kelle parast ta ei peaks rasedaks jaamise
parast muretsema. Mida ma peaksin tegema?

NBRINKS

Teatage murest oma aruandluskanalile, et
= seda saaks uurida.
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AUSTAME UKSTEIST
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PRIVAATSUS JA ANDMEKAITSE
Austame isikuandmete privaatsust nii paberil kui ka Kaitseme isikuandmeid ja hoiame
elektroonilises vormis. See tdhendab, et: konfidentsiaalsust, kuid vastavalt

L S . _ o . . kehtivatele digusnormidele jatame
* kogume isikuandmeid ainult siis, kui see on vajalik Brink’si . a1e attevotte huvide kaitsmiseks

sttevotete toimimise jaoks; seoses oma aritegevusega Oiguse
e teeme isikuandmed kattesaadavaks Uksnes neile, kellel otsida labi ettevGtte seadmeid ja

on digustatud &rivajadus nende andmete omamiseks voi susteeme. Tootajatena ei peaks me

kasutamiseks ning eeldama privaatsust, kui kasutame

ettevotte seadmeid voi sUsteeme,

e sdilitame isikuandmeid turvaliselt ja mitte kauem kui vajalik. o ,
sealhulgas e-posti, faile ning muid

Isikuandmed voivad hdlmata todtaja nime, isikukoodi, dokumente ja teavet, mis on loodud véi
fotot, koduseid ja to6koha kontaktandmeid, t6otasu, mida sailitatakse ettevétte seadmetes
perekonnaseisu, terviseandmeid ja muid isikuandmeid. voi stisteemides.

Jalgime andmekaitsereegleid ja -seadusi igal pool, kus
tegutseme. Ulemaailmse haardega ettevéttena kehtestame
enne mis tahes isikuandmete riikidevahelist edastamist
nduetekohased protsessid ja kaitsemeetmed.

Tapsema Ulevaate saamiseks meie privaatsuskohustuse kohta
vt meie Ulemaailmseid andmekaitsepdhimdtteid voi kehtivaid
piirkondlikke andmekaitsepdhimdtteid.

Mul on plaan saata Uks oma t&6tajatest Enne todtaja andmete valismaale saatmist
= Kuueks kuuks I&hetusse teise Brink’si = kontrollige koos kohaliku personaliosakonna
asukohta vélismaal. Kas ma voin saata selle t66taja esindaja voi ettevotte juriidilise osakonnaga, et on
andmed teise riigi personaliosakonda, et nad olemas nduetekohased andmekaitseprotsessid.

saaksid tema lahetuse ette valmistada?
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AHISTAMISVABA TOOKOHT

Brink’s on votnud endale kohustuse luua téokoht, mis on
vaba ahistamisest, hirmutamisest voi muust tegevusest, mis
paneb Uksikisikud oma turvalisuse parast maistlikult kartma.
Ahistamine voib esineda mitmel kujul, kuid tavaliselt hdlmab
see verbaalset voi fUUsilist kaitumist, mis on td6tajaid
hirmutav, ahvardav voi alandav, sealhulgas alandavad voi
alavaaristavad naljad, soovimatu seksuaalne kaitumine ja
solvav verbaalne, visuaalne voi fuUsiline kaitumine. See
holmab igasuguse selgelt solvava materjali, sealhulgas
piltide, koomiksite, naljade voi simbolite kuvamist voi
levitamist mis tahes asukohas voi rajatises (nt kontorid,
filiaalid, puhketoad, klientide asukohad, Brink’si sdidukid,
arvutid voi mobiilsideseadmed).

Oleme Brink’sis votnud endale kohustuse kohelda kdiki
vaarikalt ja lugupidavalt ning luua usaldusel pohinevaid
partnerlusi.

Kui arvate, et kogete ahistamist, hirmutamist véi muud
ebaprofessionaalset kaitumist voi olete tunnistajaks sellisele
kaitumisele, teatage oma murest oma aruandluskanalile.

Raharuumi juhataja mudib alati kassiiride dlgu ja teeb
« kahemottelisi markusi nende keha kohta. Ma tean, et
nad tunnevad end ebamugavalt, kuid nad kardavad midagi
6elda, kuna tegemist on nende juhiga. Ma raékisin sellest
oma filiaali juhile, kuid ta vaid naeris mu valja ja Utles, et olen
liiga tundlik. Mida ma peaksin tegema?

Kdigil tdotajatel on kohustus teavitada ahistamisest,
=« isegi kui nad ei ole ise ohvrid. Andke juhtumist teada
oma aruandluskanalile. Lisaks voiksite julgustada td6tajaid ise
sellest teavitama ja tuletada neile meelde ettevotte kohustust
to6tajaid kattemaksu eest kaitsta.

MBRINKS

Ax

AUSTAME UKSTEIST
N

Tootajaid voivad ahistada

kaastdotajad ja alluvad, samuti juhid ja
juhendajad. Ahistamine voib toimuda
demograafiliselt sarnaste, naiteks
samast soost, rassist, sama seksuaalse
s&ttumuse voi péritoluga inimeste vahel.

Juhi ettepanek alluvaga kohtamisele
minna tekitab markimisvaarse riski,

et tema tegevust voidakse pidada
seksuaalseks ahistamiseks (lisaks
huvide konfliktile). Seetottu soovitatakse
alluvaga kohtamas kaimist alati valtida ja
soltuvalt kehtivatest seadustest voib see
olla ka kohalike p6himdtetega keelatud.

Oma tegutsemisriigi pohimotete kohta
alluvaga kohtamas kaimise asjus
taiendava teabe saamiseks votke
uhendust kohaliku personaliosakonna
esindajaga.

VAGIVALLA- JA

AHISTAMISVABA TOOKOHA

POHIMOTTED
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AUSTAME UKSTEIST
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OHUTU JA TURVALINE TOOKOHT

Ohutuse ja turvalisuse tagamine — oma t66tajatele, Brink’si tavapérane tegevus holmab

klientidele ja nende vaarisasjadele ning avalikkusele — endas ohutus- ja turvariske. Kuid kui te

on usaldusliku kultuuri sailitamisel hadavajalik. Jargime muretsete, et teie todkohas voi -paigas

alati Brink’sis kehtivaid ohutuse ja turvalisuse tavasid, esineb ohte tervisele ja ohutusele, mis
pohimotteid ja standardeid ning kohalduvaid tervise- ja valjuvad tavaparaste riskide piirest,

ohutusealaseid digusnorme riikides, kus tegutseme. Meie andke oma murest teada.
t6okohad on vabad t6dtajate ahvardustest, hirmutamisest,

agressiivsest kaitumisest, fllsilisest kahjustamisest ja

muudest vagivalla vormidest.

Td6tan koos autojuhiga, kes monikord ahvardab
« fUUsilise vagivallaga jalakéijaid, kes teele ette jadvad.
Ta ei ahvarda neid kunagi avalikult ja ma ei usu, et ta neid
ahvardusi kunagi ellu viiks. Ma ei taha talle pahandusi, aga
maonikord mind hirmutab, kui vihaseks ta voib saada. Mida ma
peaksin tegema?

Teatage murest kohe oma aruandluskanalile. Meie
» kohustus tagada ohutu ja tervislik to6koht héimab ka
ettevotte sdidukeid ja klientide asukohti.

VAGIVALLA- JA AHISTAMISVABA
TOOKOHA POHIMOTTED
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DOKUMENTIDE JA ARUANNETE OIGSUS

Igatihel on oma osa tagamisel, et ettevotte finants- ja aridokumendid on taielikud, tapsed ja
Oigeaegsed. See aitab ettevottel esitada téielikud, tapsed ja digeaegsed aruanded, mis naitavad meie
aktsionaridele ja muudele huvipooltele ettevdtte tulemusi ja finantsolukorda.

Me jargime kohalduvaid finantsarvestuse ja raamatupidamisstandardeid ning ettevotte
sisekontrollimeetmeid ja protseduure. Me ei tee valesid voi eksitavaid kirjeid, dokumente ega
aruandeid. Kui saate teada valedest voi eksitavatest kirjetest, dokumentidest voi aruannetest voi
kahtlustate seda, peate neist teada andma oma aruandluskanali kaudu.

USA borsil noteeritud ettevottena peab The Brink’s Company jargima arvukaid seadusi,

mis reguleerivad ettevotte raamatupidamise, andmete séilitamise ja s6ltumatu auditeerimise
kohustust. Uks neist on 2002. aasta Sarbanes-Oxley seadus, lihendatult SOX. Raamatupidamise,
vaartpaberiseaduste vdi auditeerimise alaste kaebuste ja murede korral votke Uhendust oma
aruandluskanaliga. Selliseid kaebusi ja muresid kasitletakse soovi korral anontumselt ja

konfidentsiaalselt.
Ma td6tan raamatupidamises. Aasta |6puni Raakige oma aruandluskanaliga. Tulu
» ON jaanud vaid kaks paeva ja minu juht palus » registreerimine rikuks finantsarvestuse ja
mul kanda sisse tulu lepingust, mille me loodame raamatupidamisstandardeid ning meie koodeksit.
voita jargmisel kuul, et saaksime tais oma aasta Vale raamatupidamiskande tegemine — isegi kui
tulueesmargi. Mida ma peaksin tegema? teie juht seda teilt nduab — on ebaseaduslik ja pole

mitte mingil juhul aktsepteeritav.
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AUDITITELE, UURIMISTELE JA PARINGUTELE VASTAMINE

Me taidame sise- ja valisaudiitorite nGudmised ning anname neile tapset ja ajakohast teavet. Anname
ka teavet, mida ndutakse seoses ettevotte vdi ametiasutuste labiviidatavate uurimistega.

Sailitame hoolikalt kdik dokumendid, mis on seotud meie ettevotet puudutavate eelseisvate voi
k&imasolevate uurimiste, kohtuasjade, auditite voi kontrollidega. Kui te teate voi teile antakse teada, et
teie omanduses olevad dokumendid tuleb kohtuasjas esitamiseks sailitada vdi neid on vaja uurimise
jaoks, ei tohi te neid dokumente mingil viisil havitada, peita ega muuta. Kui osalete ménes uurimises,
arge kunagi esitage valesid voi eksitavaid vaiteid ega julgustage kedagi teist seda tegema. Uurijale
valeteabe andmine vdib viia meie ettevdtte ja seotud isikute kriminaalvastutusele votmiseni.

Meie riigis viib siseauditi osakond Iabi Peate siseauditi osakonnale auditi ajal
« auditit ja ma olen mures, et kui naitan neile « esitama kdik ndutud dokumendid, et nad
teatud dokumente, toob see kaasa ebasoodsa saaksid tapse ja taieliku Ulevaate, isegi kui selle

auditiaruande ja minu juht paistab halvas valguses. tagajarjeks on ebasoodne aruanne.
Mida ma peaksin tegema?
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SISETEABE ALUSEL KAUPLEMIST KEELAVATE SEADUSTE
JARGIMINE

Me jargime seadusi, mis keelavad siseteabe alusel Teave on oluline, kui maistlik investor
kauplemise. See tdhendab, et me ei osta ega mUU aktsiaid peaks seda teavet tahtsaks ettevotte
ega muid vaartpabereid ega kauple nendega, sealhulgas aktsiate voi muude véartpaberite ostu-,
meie enda ettevotte aktsiatega, kui meie omanduses on mUugi- voi hoidmise otsuse tegemisel.
olulist avalikustamata teavet (ehk siseteavet). See kehtib mis Teave on avalikustamata nii kaua, kuni
tahes olulise avalikustamata teabe kohta, mis sai teatavaks sellest on pressiteate kaudu véi muul
meie t66 kaigus, sealhulgas teave Brink’si v&i méne muu viisil laialdaselt avalikkusele teada antud
ettevdtte, naiteks kliendi voi hankija kohta. ja on méddunud piisavalt palju aega,

et vaartpaberiturg saaks selle teabe
Me jargime ka seadusi, mis keelavad anda soovitusi. omaks vétta.

Soovituste andmine tdhendab olulise avalikustamata

teabe jagamist kellegi teisega, kes voiks seda teavet
kasutada aktsiate voi muude vaartpaberite ostmiseks,
muUmiseks vOi nendega kauplemiseks. Peame véltima
olulise avalikustamata teabe avaldamist Brink’si-valistele
isikutele (sealhulgas pereliikmetele) ja valtima teabe jagamist
Ukskoik kellega Brink’sis, vélja arvatud nendega, kellel on
teadmisvajadus oma to6kohustuste raames.

Kéisin eile 1dunal Brink’si kolleegiga, kes raakis mulle,

» et ta tdodtab Uhe meie kohaliku konkurendiga Uhinemise
kallal, millest teavitatakse jargmisel nadalal. Usun, et parast
Uhinemise avalikustamist meie aktsia hind tduseb, seega on
mul nUUd hea aeg osta aktsiaid?

Vale. Teil on nuld siseteave ja te ei tohi osta, muuta |
« ega muul viisil kaubelda Brink’si aktsiate vdi kohaliku
konkurendi aktsiatega enne, kui tehingust on avalikkusele
teada antud. Te ei tohi seda teavet jagada ka kellegi teisega.

Ettevotte siseteabe alusel kauplemise
pohimdtted sisaldavad lisateavet siseteabe
alusel kauplemise ja Brink’si todtajate
kohustuste kohta.

<
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KONFIDENTSIAALSE TEABE KAITSE

Igatks meist peab kaitsma Brink’si konfidentsiaalset Konfidentsiaalne ja/voi &risaladuse
ja arisaladuse alla kuuluvat teavet. Peame kaitsma ka alla kuuluv teave voib olla paber- voi
konfidentsiaalset ja drisaladusena kasitletavat teavet, mis elektrooniline dokument, sealhulgas
kuulub meie klientidele, hankijatele ja teistele, kellega e-kiri, aga see voib olla ka suuline teave.
koostddd teeme. Teeme seda jargmiselt: Konfidentsiaalse teabe néited:
® jagame sellist teavet Brink’si sees Uksnes nendega, kellel e teave kliendi voi muude isikute,

on teadmisvajadus oma tookohustuste raames; kellega me koostodd teeme,

* hoiame ja sailitame sellist teavet ja dokumente turvaliselt lepingute kohta;

ning e isikuandmed, nagu
terviseandmed, td6tajate
isikukoodid, pangakonto numbrid
ja ettevdtte tdotajate voi klientide
muud liiki isikuandmed;

e ¢j avalda sellist teavet kolmandatele isikutele iima
ettevotte voi teabe omaniku sdnaselge kirjaliku
nousolekuta.

Uldjuhul on teave konfidentsiaalne, kuni teabe omanik on
selle avalikustatud. Meie kohustus kaitsta konfidentsiaalset
teavet kehtib td6tamise ajal ja ka parast td6suhte [6ppu.
Brink’sist lahkumisel peame tagastama ettevottele kogu
konfidentsiaalse teabe.

e teave uute toodete VOi
kavandatava laienemise kohta
uutesse piirkondadesse voi
ariliinidesse;

e avalikustamata finants- ja
raamatupidamistulemused;

e teave pakutud Uhinemiste,
omandamiste voi voorandamiste
kohta ja

e teave ettevotte strateegia kohta.

Konkurentide koha teabe kogumine ja kasutamine tekitab erilisi
probleeme Ulemaailmsete konkurentsiseaduste tottu. Sellel teemall
on tapsemalt kirjutatud koodeksi peattkis ,Eetiline ja seaduslik
konkurents®.

e00c0c0cecccoe

Lisateabe saamiseks meie kohustuste kohta t6dtajate andmete
ja teabe kaitsmisel vaadake koodeksi privaatsuse ja andmekaitse
peatukki.
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ETTEVOTTE VARA JA VAHENDITE KAITSE

Meie kohustus on tagada, et ettevotte vara ja vahendeid Soltuvalt kohalduvatest digusnormidest
ei vaarkasutata, kaotata, kahjustata ega raisata. Ettevotte kuuluvad koik ettevotte seadmetes ja
vaarkasutatud voi raisatud vahendid kahjustavad meie vorgus asuvad andmed, teave ja failid
tegevus- ja finantstulemusi. ettevottele. Ettevote jatab endale diguse
iima ette teatamata jalgida, kasutada vOoi
Reeglina peame valtima ettevote vara kasutamist isiklikuks avaldada kaiki sénumeid, dokumente

otstarbeks. Suhtlusvahendite, nagu e-posti, telefoni ja interneti | ai mis tahes muid ettevétte seadmetes
moistlik isiklikuks otstarbeks kasutamine on lubatud, kuni see  55yaid faile vastavalt sellele, mida

ei sega teie toOkohustuste taitmist ega too ettevottele kaasa ettevéte peab oma Gigustatud
markimisvaarset lisakulu. Kui teil on kisimusi voi muretsete arieesmarkide jaoks vajalikuks.

selle Ule, kas teie ettevotte seadmete isiklikuks otstarbeks

kasutamine on lubatud, arutage seda oma juhiga.

Me ei tohi kunagi kasutada ettevotte arvutisiisteeme ja
tehnikat ebaseadusliku, solvava voi seksuaalse sisuga
materjali allalaadimiseks, vaatamiseks vdi edastamiseks;
ettevotte vara arialaseks vai isiklikuks otstarbeks kasutamisel
peame jargima koiki kehtivaid ettevotte pohimotteid.

Mul on ettevotte mobiiltelefon, mida pean Kuni te kasutate ettevotte telefoni isiklikuks
» endaga kaasas kandma, seega mul ei ole » Otstarbeks maoistlikult ja see ei sega teie
isiklikku mobiiltelefoni. Kas ma tohin kasutada todkohustuste taitmist, on see lubatud. Kui te
ettevotte telefoni isiklike kdnede tegemiseks ja kardate, et isiklikuks otstarbeks kasutamine voib
sdnumite saatmiseks? ettevottele kaasa tuua markimisvaarse lisakulu,

arutage seda oma juhiga.
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BRINK’SI BRANDI JA MUU INTELLEKTUAALOMANDI KAITSE

Uks ettevotte kdige vaartuslikumast varast on Brink’si
brand, millest on saanud usalduse ja aususe tunnustatud
stimbol kogu maailmas. Brand hdlmab Brink’si nime,
kaubamarke ja logosid. Meil on ka muud vaartuslikku
intellektuaalomandit, nagu patenteeritud leiutised,
autoridigusega materjalid, kaubamargid, arisaladus ja
oskusteave. Anname koik endast oleneva, et kaitsta
oma brandi ja muud intellektuaalomandit selle volitamata
kasutamise eest kehtivate digusnormidega lubatud
ulatuses.

Me vastutame oma intellektuaalomandi, sealhulgas
brandi kaitsmise eest ja tagame, et seda ei kasuta ilma
loata kolmandad isikud. Kui te néete, et meie nime,
kaubaméarke voi logosid kasutab ebasobival voi kisitaval
viisil kolmas isik, andke sellest teada oma juhile vOi
ettevotte juriidilisele osakonnale.

Peale meie oma intellektuaalomandi kohustume austama
ka teiste intellektuaalomandit. See tdhendab, et me

ei kasuta ega avalda iima nduetekohase loata teiste
intellektuaalomandit ega luba ka teistel seda kasutada
vOi avaldada. Teiste intellektuaalomandi volitamata
kasutamine vOi avaldamine voib ettevotte ja isegi
Uksikisikute jaoks kaasa tuua tsiviilvastutuse, trahvid voi
kriminaalkaristused. Selliste riskide valtimiseks pidage
ndu juriidilise osakonnaga:

® cnne uute toote- voi teenusenimede kasutuselevotmist;

® enne uute vOi muudetud toodete voi protsesside
turuletoomist, mis on sarnased teiste ettevotete
omadega;

* patentide, kaubamarkide, autoridiguse voi muude
intellektuaalomandidigustega seotud taotluste voi
muude dokumentide esitamisel voi

e enne fotode, videote, artiklite, dokumentide voi
tarkvara kasutamist, mis vdivad olla teiste poolt
autoridigusega kaitstud.

NBRINKS

Kui kasutame oma té6kohustuste
taitmisel Brink’si brandi, peame jargima
ettevotte ja brandieeskirju. Koik brandi
kasutamise juhud, sealhulgas reklaami
vOi turunduse eesmargil voi Ukskaoik kelle
poolt valjaspool Brink’si, peab heaks
kiitma ettevotte juriidiline osakond.

Koostan esitlust, mida hakatakse
» kasutama tdotajate koolitamisel, ja
leidsin veebist suureparase pildi, mida
sooviksin kasutada. Kas ma tohin seda
teha?

Veebi Ules laaditud materjalidel

« VOib olla intellektuaalomandi
kaitse, mis ei luba nende ilma loata
kasutamist. Kui veebisaidilt ei selgu, kas
kasutamiseks on vaja ndusolekut, votke
Uhendust juriidilise osakonnaga, et teha
kindlaks, kas teie soovitud kasutus on
lubatud.

Brink’si eetikakoodeks. jaanuar 2024
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HUVIDE KONFLIKTI VALTIMINE

Meil kdigil on kohustus tegutseda ettevotte parimates huvides ja véltida tegevusi, mis on selle
kohustusega vastuolus. Huvide konflikt tekib siis, kui meie isiklikud, Uhiskondlikud, rahalised voi
poliitilised tegevused segavad, vdivad segada vdi ndivad segavat meie kohustusi Brink’si ees.

Ei ole vbimalik kirjeldada kdiki asjaolusid, mille

puhul voib esineda konflikt. On teatud olukorrad,

mida alati loetakse huvide konfliktiks ja selle
koodeksi rikkumiseks. Naited on jargmised:

e Brink’si nimel koostdo tegemine sugulase Vvoi
kellegi teisega, kellega teil on l1ahedane isiklik
suhe;

e sugulase vai kellegi teise, kellega teil
on lahedane isiklik suhe, tddle vdtmine,
edutamine voi juhendamine;

® mis tahes tegevused, mis konkureerivad
Brink’si tegevusega vai teiste abistamine
Brink’si aritegevusega konkureerimisel ja

e drivbimaluse, millest te saate teada oma t66
kaudu Brink’sis, kasutamine isiklikes huvides
vOi kellegi teise (naiteks pereliikme, sdbra
vOi tuttava) suunamine sellist véimalust ara
kasutama.

Ka muud olukorrad voivad tekitada huvide
konflikti. Sellised olukorrad on naiteks jargmised:

teise td6koha omamine, ndustajana
tegutsemine vai juhina t6Gtamine ménes muus
asutuses peale Brink’si;

isiklikud voi pereliikme rahalised huvid Ukskdik
millises olemasolevas voi potentsiaalses
kliendis, hankijas vdi konkurendis (nditeks
aktsiate omamine Uhes voi enamas neist
asutustest voi neile raha laenamine);

otsene alluv, kes teeb arialast koostéod teie
sugulaste vdi teiste lahedastega;

pereliige, kes td6tab Brink’siga konkureerivas
ettevottes ja

isiklike allahindluste vdi muude soodustuste
saamine klientidelt, hankijatelt voi muudelt
teenuseosutajatelt, kui teete ettevotte nimel
neid isikuid puudutavaid otsuseid.

Kliendis, hankijas voi konkurendis rahaliste huvide omamist ei loeta huvide konfliktiks, kui neid huve
omatakse avalikult kaubeldavate investeerimisfondide, indeksfondide vdi samalaadsete vaartpaberite
Uhenduste kaudu, kui teil ei ole moju fondi investeerimisotsustele.

ULEMAAILMNE HUVIDE KONFLIKTI POLIITIKA

NBRINKS
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HUVIDE KONFLIKTI VALTIMINE

Isegi naival konfliktil vdivad olla negatiivsed
tagajarjed. Kui hindame huvide konflikti
esinemise voimalust, peame seetdttu votma
arvesse ka seda, kuidas meie tegevus
teistele paistab.

Kui leiate end olukorrast, mis
voib holmata huvide konflikti voi
naida huvide konfliktina, peate
juhiste saamiseks rédakima oma
aruandluskanaliga.

A~
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Teatud olukorras vdib olla lubatud votta
vastu tavaparaseid viisakusavaldusi,
nagu nimivaartuses reklaamtooteid ja
pUhadekingitusi, juhuslikke eineid voi
tagasihoidlikku meelelahutust hankijatelt,
kellega teil on otsesuhe.

Mul on remondifirma, kus té6tan
» N&dalavahetustel ja saan selle eest tasu.
Kas see on vastuolus minu tédga Brink’sis?

Uldjuhul ei ole selle puhul tegemist huvide

« konfliktiga, kui te ei tee seda t66d ajal, mil
peaksite té6tama Brink’sis ega kasuta Brink’si
vahendeid oma remondifirma heaks. Siiski
voib teise tdOkoha omamine voi 166 tegemine
valjaspool Brink’si olla piiratud ettevdtte kohalike
pdhimobtete voi kohalike seadustega. Seetottu
peate kasutama huvide konflikti vormi, et
teavitada oma juhti kdigist kdrvaltegevustest voi
teistest todkohtadest, olemaks kindel, et see on
teie tegutsemisriigis lubatud. Kui see on lubatud,
peate teavitama oma juhti ka kdigist muutustest
kodrvaltegevuse iseloomus vOi ulatuses.

NBRINKS

Mu Gepoeg otsib t66d ja minu filiaalis
» Otsitakse parajasti autojuhti. Kas me vdime
molemad samas filiaalis td6tada?

Sugulaste samas asukohas td6tamise kohta
« €i ole absoluutset keeldu. Kuid te ei tohi
osaleda varbamisprotsessis ega oma 6epoja
juhtimisahelas, juhul kui ta t6dle voetakse. Peate
oma suhtest temaga teavitama oma juhti ja
personaliosakonda.

HUVIDE KONFLIKTI
DEKLAREERIMISE VORM
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KINGITUSED JA MEELELAHUTUS

Kingituste vahetamine koos &rialase meelelahutusega vOoi
einete voi reisikulude eest tasumine voib aidata kaasa
konstruktiivsetele arisuhetele. Sellised tegevused on lubatud,
kui nad on kooskodlas ettevotte pdhimdtetega. Osaleme
sellistes tegevustes Uksnes digustatud arilistel eesmarkidel,
naiteks teenuste osutamise kdigus olemasolevate teenuste
vOi vOimaluste selgitamiseks, esitlemiseks voi tutvustamiseks
vOi juhuslike Zestidena tanuks varasema koostdo eest.

Luksuslike kingituste vastuvdtmine voib aga raskendada
objektiivsete ariotsuste vastuvdtmist. Meie hankijate, tarnijate
ja partnerite valik peab pdhinema objektiivsetel teguritel
nagu maksumus, kvaliteet, vaartus ja teenusetase. Peame
véltima isegi néiliselt ariotsuste tegemist nende suhete
kaudu antud voi saadud kingituste alusel. Me ei osale
kunagi sellistes tegevustes eesmargiga saada alusetut eelist
vOi pdhjendamatult mdjutada otsuste tegemist kolmandate
isikute poolt, kellega teeme voi soovime teha koostood.
Kingituste vahetamisele kehtivad uUleilmne kingitused ja
meelelahutus eeskiri.

Samuti ei osale me sellistes tegevustes, kui see rikuks
kohalikke digusnorme, vastuvdtja enda reegleid voi tekitaks
kasvoi mulje sobimatust motiivist. Peame tagama, et
kingitused, meelelahutus ja reisikulud on alati kooskdlas
arisuhtega ja mdistliku vaartusega.

Kui teil on kUsimusi selle kohta, kas moni kingitus, eine voi
meelelahutus on sobiv, raakige oma juhiga.

Me ei tohi kunagi vastu votta voi anda rahalisi kingitusi voi
rahaga vordustatud kingitusi, nagu ettemakstud kaardid vOi
reisitSekid. Konkreetse eesmargiga kinkekaardid (eineks
konkreetses restoranis, konkreetse toote jaoks jms) on
lubatud ja neile kehtivad Uleilmne kingitused ja meelelahutus

A~

AUSTAME BRINK’SI JA SELLE HUVIP(&)L’IY

Meelelahutuse, einete ja reisikulude
sobivus voib soltuda olukorrast,
sealhulgas vastuvotva isiku ametikohast
ja meelelahutuse toimumise kohast. Kuid
nad ei tohi kunagi olla oma iseloomult
vOi maksumuselt ekstravagantsed.
Uldjuhul peaksid &rieined toimuma
arialaseks suhtluseks sobivates
restoranides, reisimine turistiklassis,
majutus ariklassi hotellides. Kingitused
peaksid Uldjuhul olema tagasihoidliku
vaartusega (tavaliselt alla 50 USA
dollari) ja neid tohib anda ja vastu votta
Uksnes aeg-ajalt. Kui teil on kidsimusi
vOi muresid kingituse, meelelahutuse,
eine voi reisikulu sobivuse kohta,
arutage olukorda oma aruandlusliiniga.
Kingituste, meelelahutuse, einete

ja reisidega seotud kuludest tuleb
korrektselt aru anda.

KINGITUSTE JA

MEELELAHUTUSE

HEAKSKIITMISE VORM

eeskiri. Kui te saate rahalise voi rahaga vordustatud
kingituse, tagastage see viivitamatult ja teavitage olukorrast
oma aruandlusliini.
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Kingituste vdi meelelahutuse pakkumine riigiametnikele,
sealhulgas riigi omanduses voi kontrolli all olevate asutuste
vOi organisatsioonide tddtajatele, vdi nende einete voi
reisikulude tasumine tekitab erilisi probleeme. Enne
kingituste, meelelahutuse, einete voi reiside pakkumist
riigiametnikule peate esitama kingituste ja meelelahutuse
heakskiitmise vormi ja saama selleks loa.

Potentsiaalse suure jaekliendi hankejuht soovib ndha
» meie sularahatddtluse toiminguid. Kas ma tohin
ringkdigu ja esitluse tegemiseks tasuda tema ja ta abikaasa
lennu eest meie asukohta ning maksta nende hotellitoa ja
einete eest?

Maistlike reisi-, hotelli- ja toidukulude tasumine voimaliku
» kliendi eest, kes soovib nédha ettevdtte tegevust, voib
olla sobiv, kui see on seotud arialaste labiradkimistega. Kuid
abikaasa reisi- ja toidukulude tasumine ei ole sobiv, kuna
abikaasa osalemisel ringkéigul ja esitlusel ei ole digustatud
arilist eesmarki.

Mul on kaks piletit vdga populaarsele etendusele, mille
» Soovin anda voimalikule kliendile, kelle pakkumiskutsele
me just vastuse saatsime. Kas see on lubatud?

Ei ole. Kingituse andmist kliendile, kellega Brink’s soovib

« aktiivselt koostodd teha, voidakse tolgendada kui katset
mojutada hanke tulemusi. See kingitus on ebasobiv, isegi kui

see vaid pealtndha paistab sobimatu motiivina.

Riigiametnike ja -asutustega suhtlemise

kohta saate lisateavet ettevotte V,

uleilmne Kingitused ja meelelahutus
eesKiri voi votke Uhendust oma
aruandluskanaliga.
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AVALIK KOMMUNIKATSIOON JA SOTSIAALMEEDIAS

SUHTLEMINE

Toetame ja julgustame ausat ja korrektset suhtlemist Brink’si
huvipooltega. On tahtis, et ettevotte nimel suhtlemisel
radgiksime Uhel haalel. Seetbttu on vaid teatud Brink’si
t6odtajad (sealhulgas ettevotte tegevjuht, finantsjuht ja
investorsuhete ja ettevotte kommunikatsiooni eest vastutav
asepresident ning maaratud tippjuhtkonna likmed) volitatud
ettevotte nimel radkima.

Brink’s votab iga paev Uhendust oma klientide, hankijate
ja muude kolmandate isikutega ning jagab nendega
kogemusi. Oma huvipooltega dialoogi pidamisel moistame
ja kasutame mitmesuguseid sotsiaalmeedia pakutavaid
voimalusi. Sotsiaalmeedia hdlmab laias laastus blogisid,
mikroblogisid, suhtlusvdrgustike saite, vikisid, foto-/
videojagamissaite, teadetetahvleid ja jututubasid. Nagu ka
muude kommunikatsiooni vormide puhul tohivad Uksnes
volitatud t6dtajad kasutada sotsiaalmeediat ettevotte nimel
suhtlemiseks.

Peate hoolikalt jalgima, et eristate oma isiklikku suhtlust
Brink’si nimel suhtlemisest. See on eriti tahtis, kui saadate
isiklikke e-kirju voi kasutate sotsiaalmeediat isiklikuks
otstarbeks, kus te ei tohi kasutada Brink’si kirjapaist ega
mitte kunagi avaldada konfidentsiaalset teavet ettevotte,
kaastbotajate, klientide, hankijate voi teiste kohta, kellega
ettevote koostdod teeb.

Kui saate paringu meediavéljaandest,
vaartpaberianaltutikult, investorilt voi
monelt muult huvipoolelt, siis arge
vastake, kui teil ei ole selleks volitust.
Uldjuhul tuleb meedia-, analliiitikute
ja investorite paringud edastada
ettevotte investorsuhete ja ettevotte
kommunikatsiooni eest vastutavale
asepresidendile. Lisateavet saate
ettevotte teabe diglase avaldamise

Ohimotetest.

Lisateavet
sotsiaalmeedia
kasutamise kohta
leiate ettevotte
dlemaailmsetest
sotsiaalmeedia

pohimotetest.
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SEADUSTE JARGIMINE

Brink’s tegutseb kogu maailmas ehk paljudes riikides, mis Koodeksiga ei saa hdimata koiki
tahendab erinevaid kultuure, seadusi ja poliitilisi sUsteeme. erinevaid seadusi, méaarusi ja muid
Meie pohireegel on, et jargime alati oma tegutsemisriikide digusnorme, mis ettevottele kogu
seadusi. USA bdrsil noteeritud ettevottena peame jargima ka maailmas kehtivad. Kisimuste korral
teatud USA seadusi, mis kehtivad kas otse voi kaudselt ka votke Uhendust oma aruandluskanaliga.

meie USA-vélisele tegevusele.

Koormavana tunduva seaduse ignoreerimise tagajarjed voivad
olla katastroofilised. Seaduse rikkumine olenemata tahtlusest
vOib kaasa tuua mainekahju, klientide kaotuse, trahvid, iseqgi
vangistuse.

Kui avastate kohaliku digusnormi ja selle koodeksi vahel
erinevuse, rakendage alati rangeimat reeglit. Kui te kahtlustate,
et toimus voi hakkab toimuma seaduserikkumine, peate
sellest teavitama. Isegi kui te ei tea kdiki asjaolusid, arutage
seda, mida teate, oma aruandluskanaliga. Teie teade aitab
tagada, et saame kusimust hoolikalt uurida ja teha kindlaks,
kas rikkumine toimus.
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OIGLASELT KAITUMINE KOIGIGA, KES ON MEIE ETTEVOTTEGA
SEOTUD

Me kaitume 0Oiglaselt oma klientide, hankijate, td6tajate ja konkurentidega. Hindame oma suhteid kdigi
huvipooltega ning jagame nendega Uksnes tOest ja ausat teavet. Me ei kasuta kedagi ebadiglaselt ara
manipuleerimise, varjamise, konfidentsiaalse teabe vaarkasutamise voi oluliste asjaolude vaaresituse

kaudu.
Pean labirdékimisi voimaliku kliendiga, V Ei. Te ei tohi konkurentsieelise saamiseks
» kes todtab parajasti Uhe meie peamise » levitada kuulujutte konkurentide kohta.

konkurendiga. Kuulsin hiljuti jutte, et see konkurent Kliendi arakasutamine talle kontrollimata kuulujutu

on rahalistes raskustes ja jai ilma kindlustusest. edasi raakimise teel on ebadiglane ja ebaeetiline.
Kas ma vdin seda teavet voimaliku kliendiga
jagada?
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ALUSETUD MAKSED

Me ei tee ega paku mis tahes makseid voi muid sobimatuid AinuUksi sobimatul eesmargil makse voi
ahvatlusi voi altkdemakse, et saada voi sdilitada aritegevust, ahvatluse andmine vdi pakkumine rikub
modjutada isiku tegusid voi otsuseid voi saada alusetut eelist. koodeksit ja voib rikkuda ka seadust,
Sobimatud ahvatlused hélmavad mis tahes vaartusliku asja, isegi kui me 10puks ei saa sellest
naiteks raha, pistise, kingituste, teenete voi meelelahutuse maksest voi ahvatlusest kasu.

andmist voi pakkumist sobimatul eesmargil. Me ei tee
seda otse ega luba seda teha meie eest kaudselt agendil,
ndustajal voi muul vahendajal.

Enamiku riikide korruptsioonivastased seadused loevad
ebaseaduslikuks Uksnes riigiametnikele alusetute maksete
vOi ahvatluste pakkumist. Meie pdhimdtted ulatuvad sellest
kaugemale ja keelavad alusetute maksete voi ahvatluste
pakkumise KOIGILE isikutele v&i iksustele. Selline teguviis
ei sobi kokku meie vaartushinnangute usalduse, aususe ja
eetilise kaitumisega ning on rangelt keelatud.

Samuti ei vota me vastu makseid voi mis tahes muid
sobimatuid ahvatlusi voi altkdemakse, mis on seotud meie
rolliga Brink’sis vdi Brink’si aritegevuses. Me ei luba lasta
end sellistest katsetest mdjutada. Teavitage kodigist sellistest
katsetest oma aruandluskanalit.
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ALUSETUD MAKSED

Kingituse andmist riigiametnikule, talle eine voi Moned korruptsioonivastased seadused,
meelelahutuse pakkumist voi tema reisi eest maksmist sealhulgas USA vélismaise korruptiivse
voidakse pidada alusetu makse tegemiseks. Ning kuna me tegevuse seadus (FCPA) sisaldavad
vastutame ka siis, kui meie nimel tegutsevad kolmandad erandeid nn kiirendavate maksete
isikud, tekitab korruptsioonivastaste seaduste kohaselt erilisi kohta, mille eesmargiks on kiirendada
probleeme ndustajate voi muude vahendajate kasutamine korralist riiklikku toimingut. Sellised
meie abistamisel riigiameteid voi riigi omanduses voi kontrolli maksed on tihti kohalike digusnormide
all olevaid asutusi puudutavates olukordades. alusel ebaseaduslikud ja enamasti

on keeruline kindlaks teha, kas mingi
makse on lubatud kiirendav makse

vOi ebaseaduslik altkdemaks. Meie
pohimdotete kohaselt on kiirendavad
maksed keelatud, valja arvatud The
Brink’s Company digusnouniku loal.
Kui kaalute kiirendava makse tegemist,
peate votma Uhendust The Brink’s
Company 6igusndunikuga.

Lisateavet selle teema kohta
saate ettevotte Ulemaailmsetest
korruptsioonivastastest
pohimdtetest voi votke thendust
oma aruandluskanaliga.

Vajan litsentsi, mille

» Valjastamisest riigiamet keeldus,
kuna ettevote ei vasta nduetele. Mul
on tuttav, kes vaidab, et tunneb hasti
ameti tootajat, kes teeb litsentside
valjastamise otsuseid. Tuttav Utleb,
et ta saab mulle litsentsi hankida,
kui ma vaid ndustuksin talle selle
ametniku 6htus6dgile kutsumise kinni
maksma. Kas ma tohin seda teha?

Ei. Seda peetakse
» altkdemaksuks litsentsi saamise
- eest, millele ettevottel muidu digust
ei oleks. Te ei tohi litsentsi saamiseks
kutsuda ametnikku dhtus6ddgile ega
lubada kolmandal isikul osaleda
ettevotte heaks sellises tegevuses.
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EETILINE JA SEADUSLIK KONKURENTS

Konkurents on tihti karm, kuid peab alati olema diglane. Me
kaitume oma &aritegevuses eetiliselt ja jalgime monopolivastaseid ja
konkurentsiseadusi igal pool, kus tegutseme. Need seadused on
Ulemaailmsed ja kehtestavad vaga ranged karistused ettevotetele ja
uksikisikutele, kes neid rikuvad.

Nende seaduste kohaselt:

® me ei aruta ega jaga konkurentidega oma ettevotte ariteavet,
mille hulka kuuluvad hinnad, tddtasud, hanked, kliendid, turud,
piirkonnad, strateegia, investeeringud voi muu konkurentsialane
teave;

e me omandame konkurentsialast teavet Uksnes eetiliste ja
seaduslike vahenditega ning peame arvet teabe allika ja selle
saamise kuup&eva kohta ning

* me ei s6lmi konkurentidega kokkuleppeid (ametlikke voi
mitteametlikke, suulisi voi kirjalikke) hindade, turu jagamise,
teeninduspiirkonna, investeeringute, pakkumiste, kulude,
kasumite, juurdehindluste, klientide jagamise voi mis tahes muu
oma aritegevuse konkurentsialase aspekti kohta.

Eriti hoolikalt piirame nii palju kui véimalik kontakte konkurentidega
ja tagame, et need toimuksid vaid nduetekohasel ja seaduslikul

A
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Konkurentsis pUsimiseks
peame teadma, mida meie
konkurendid teevad — kuid
sama tahtis on, et teeksime
seda eetiliselt ja seaduslikult.
Konkurentsialast teavet
kogudes peame jalgima
pohireegleid:

e konkurentsialast teavet
tuleb koguda Uksnes
Uldkasutatavatest voi
muudest seaduslikest
allikatest ja mitte kunagi
otse konkurentidelt;

e teabe kogumisel ei tohi
mitte kunagi valetada vOi
ettevotet voi meie seost
ettevottega vaariti esitada
ning

e teabe kogumiseks ei tohi
kasutada todtaja varbamise
vOi intervjueerimise

kohtumisel ja viisil. Kontaktidest konkurentidega peame viivitamatult protsessi.
teavitama ettevotte eetika ja nduete taitmise gruppi (vélja arvatud
neist, mis on osa ettevotte tavaparasest aritegevusest, naiteks
kui konkurent teeb tarne ettevotte filiaali voi tegutseb ettevotte
alltédvotjana). Peame teavitama ka juriidilist osakonda ning eetika
ja nduete taitmise gruppi, kui saame konkurendi kohta teavet otse
konkurendilt, selle tdotajatelt voi muude kusitavate vahendite kaudu.
Kaisin kohtumisel tulevase kliendiga ja leidsin Votke Uhendust eetika ja nduete téitmise

« tUhjas koosolekuruumis kausta konkurendi « grupiga, et arutada, mida selle teabega
hinnastrateegiaga. Seda ei andnud mulle konkurent ette votta. Jatke kaust maha ja arge markige
ja me ei leppinud kokku selle teabe jagamises. Ules kaustas olevat teavet. Olge alati pigem
Mida ma peaksin tegema? liiga ettevaatlik ja arge riskige voimaliku

konkurentsiseaduse rikkumisega.

NBRINKS
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EETILINE JA SEADUSLIK KONKURENTS

Kutseorganisatsiooni kohtumised on eriti problemaatilised ja
neil osalemisel peame jalgima jargmisi reegleid:

e enne kohtumist hankige kirjalik paevakord ja jagage seda Tapsemat teavet meie kohustustest
ettevotte juriidilise osakonnaga; monopolivastaste ja konkurentsiseaduste
e arge kunagi arutage Brink’si tundlikku ariteavet, mille jalgimisel saate ettevotte
hulka kuuluvad hinnad, to6tasud, hanked, kliendid, dlemaailmsetest monopolivastastest
turud, piirkonnad, strateegia, investeeringud voi muu ja_konkurentsipohim&tetest ning
konkurentsialane teave; kutseorganisatsioonis osalemise
avaldusest.

e kui konkurendid hakkavad arutama tundlikku teavet,
andke selgelt teada, et te ei soovi selles osaleda, lahkuge
koosolekult ja voimalusel laske oma lahkumine koosoleku
protokolli sisse kanda;

e hankige péarast koosolekut protokoll ja jagage seda
juriidilise osakonnaga;

e paluge kutseorganisatsioonil kutsuda koosolekule jurist,
kes annaks vajadusel konkurentsialast ndu ja teeks
hoiatusi ning

® olge tahelepanelik sobimatute arutelude suhtes
alamkomiteedes, samuti mitteametlike arutelude ajal
koosolekul ja seltskondlikel koosviibimistel.

Kutseorganisatsiooni iga-aastase 6htus6dgi ajal istusin
» endise kolleegi l&hedal, kes t66tab nilid Uhe meie
konkurendi juures. Ta kUsis mult mitteametlikult, kuidas meil
laheb X kliendiga, sest tema ettevote plaanib sarnastele
klientidele hinda tésta. Utlesin talle, et ma saa temaga
hindade Ule arutada, kuid see tundus mulle vaga ebaviisakas.
Kas ma tegin digesti, et talle niimoodi Utlesin?

Jah. Endisele kolleegile Utlemine, et see ei olnud sobiv
« arialane vestlus ja vastamisest keeldumine oli teie enda
ja ettevotte kaitsmiseks dige tegu. Peate vestlusest teavitama
ka juriidilist osakonda ning eetika ja nduete taitmise gruppi —
ja pange tahele, et ei ole olemas sellist asja nagu mitteametlik
vestlus.
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KAITSE RAHAPESU EEST

PlUuame teha koostddd Uksnes mainekate ettevotete

ja isikutega, kes tegutsevad seaduse kohaselt ja kelle
vahendid tulenevad seaduslikest allikatest. Me ei kiida mitte
kunagi heaks ega soodusta rahapesu ja kaitseme end
rahapesuskeemidesse voi muudesse ebaseaduslikesse
tegevustesse tahtmatult sattumise eest jargmiselt:

e jargime koiki rahepesuvastaseid digusnorme, mis
kehtivad meie tegevusele kogu maailmas;

e vime labi ,tunne oma klienti“ analtUsi, et hinnata klientide
ausust ja mainet ning

e oleme valvsad oma klientide kahtlaste tegude suhtes.

Peame olema valvsad oma klientide ja voimalike klientide
kahtlaste tegude suhtes. See aitab meil tuvastada
vOimalikke ebaseaduslikke tegusid ja valtida neis osalemist.
Kui te arvate, et klient voi véimalik klient on seotud kahtlase
tegevusega, teavitage sellest uurimise korraldamiseks
juriidilist osakonda voi eetika ja nduete taitmise gruppi.

Uldjuhiseid ,tunne oma klienti
protsessi kaigus kogutava teabe
kohta leiate ettevotte ,tunne oma
klienti“ protseduur.

Naited hoiatavatest markidest voi
nn punastest lippudest, mis vdivad
anda marku voimalikust kahtlasest
tegevusest, on toodud Uleilmne
rahapesu tokestamise eeskiri.

A
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Rahapesu on kuritegeliku tegevuse
tulemusel saadud rahaliste vahendite
varjamise protsess voi mulje tekitamine,
et selline raha on saadud seaduslikul
teel. See hélmab ka raha voi muu

vara kuritegeliku paritolu varjamist
seadusliku aritegevuse raames. Sellega
seotud probleem on raha kasutamine
kuritegude VvOi terrorismi toetamiseks.

Kliendi tundmise analtts soltub
olukorrast ja kliendi olemusest.

Ning kuna me tegutseme kogu
maailmas, kehtivad meile erinevad
rahapesuvastased seadused ja
kohustused riikides, kus tegutseme.
Lisateabe saamiseks kohalike
rahapesuvastaste nduete taitmise
kohustuste kohta pidage ndu juriidilise
osakonna voi eetika ja nduete taitmise

grupiga.

Panin tahele, et votame vastu
» Suuri sularahasummasid korvalises
asukohas olevalt kliendilt. Tundub imelik,
et sellel kliendil on nii palju sularaha ja
ma tunnen muret, kust see raha périt on.
Mida ma peaksin tegema?

Teavitage oma murest uurimise
« korraldamiseks juriidilist osakonda
vOi eetika ja nduete taitmise gruppi.
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RAHVUSVAHELISTE KAUBANDUSPIIRANGUTE JALGIMINE

Jalgime kehtivaid digusnorme, mis piiravad kaubandust
teatud riikide, Uksuste ja isikutega. Nende seaduste, mis
monikord kehtivad véljaspool seda riiki, mis sanktsioonid
kehtestas, rikkumise eest voivad karistused olla vaga
karmid.

Brink’sile kehtivad tuupilised kaubanduspiirangud on

jargmised:

e cksport voi import riigi, Uksuse voi isikuga, kelle suhtes
on kehtestatud piirangud voi sanktsioonid;

e teenuste osutamine riigile, Uksusele vdi isikule, kelle
suhtes on kehtestatud piirangud voi sanktsioonid ning

e USA boikotivastased seadused.

Nende piirangute kohta vaadake tapsemalt ettevotte
uleilmne sanktsioonide eeskiri ja kUsimuste korral
votke Uhendust juriidilise osakonna voi eetika ja nduete
taitmise grupiga.

| |IIIBRINKS Brink’si eetikakoodeks. jaanuar 2024 34



https://customerportal.brinksinc.com/en/web/brinks-resource-library/policies/-/document_library/GAGKxAD8kpcn/view/45306789?_com_liferay_document_library_web_portlet_DLPortlet_INSTANCE_GAGKxAD8kpcn_navigation=home&_com_liferay_document_library_web_portlet_DLPortlet_INSTANCE_GAGKxAD8kpcn_curFolder=&_com_liferay_document_library_web_portlet_DLPortlet_INSTANCE_GAGKxAD8kpcn_deltaFolder=&_com_liferay_document_library_web_portlet_DLPortlet_INSTANCE_GAGKxAD8kpcn_deltaEntry=20&_com_liferay_document_library_web_portlet_DLPortlet_INSTANCE_GAGKxAD8kpcn_orderByCol=modifiedDate&_com_liferay_document_library_web_portlet_DLPortlet_INSTANCE_GAGKxAD8kpcn_orderByType=asc&p_r_p_resetCur=false&_com_liferay_document_library_web_portlet_DLPortlet_INSTANCE_GAGKxAD8kpcn_curEntry=1




A~

AUSTAME OMA KOGUKO\ND’IY

OLEME OMA ARITEGEVUSES HEAD ETTEVOTLUSKODANIKUD

Meil on kohustus olla hea kodanik kogukondades, kus Voib olla asjakohane, et Brink’s annetab
tegutseme ja me vaartustame seda rolli. Teame, millist heategevuslikele organisatsioonidele.
majanduslikku rolli me oma kogukondades méangime Kuid nii rahalised kui ka mitterahalised
ja ettevote panustab organisatsioonidesse, kes meie annetused tuleb ettevotte sees alati heaks
kogukondi toetavad. Kiita, eriti kui on olemas seos kliendi voi
L . o _ S riigiasutusega, kellega me suhtleme, isegi
Julgustame t6dtajaid, ametnikke ja juhte votma isiklikult kui see on kaudne véi kauge. Uurige oma
ja aktiivselt osa avalikule teenistusele ptihendunud aruandluskanalist, milline on teie riigi voi
organisatsioonide to0st. Igatks voib vabalt otsustada, piirkonna heakskiitmise protsess.

millist heategevust toetada. Kuid kui te soovite, et Brink’s
teeks heategevusliku annetuse vdi osaleks heategevuslikel
Uritustel, peaksite seda arutama oma juhtkonnaga ja saama
teie riigis voi piirkonnas ndutavad ndusolekud.

Me austame Uldisi inimdigusi. See toob kasu nii meie
tootajatele kui ka kogukondadele, kus tegutseme. Moistame
hukka inimdiguste rikkumise ja jargime kehtivaid kohalikke,
osariigi, riigi ja rahvusvahelisi digusnorme alaealiste
t6otamise kohta.
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SEADUST JARGIDES POLITILISES PROTSESSIS

OSALEMINE

Kui Brink’s teeb ettevotte nimel annetusi,
jargime kehtivaid seadusi ja omandame eelneva
nousoleku riigi voi piirkonna protseduuride
kohaselt.

Igatihel on digus osaleda voi otsustada mitte
osaleda poliitilises protsessis ja ei ettevote ega
juhtkond ega teised tdo6tajad ei tohiks teile selle
otsuse tottu mingil viisil survet avaldada.

Kui osaleme enda nimel poliitilises protsessis,
peame hoolikalt jalgima, et valjendame enda

isiklikke vaateid ega esita mingeid arvamusi

ega vaateid ettevdtte nimel. Peale selle ei tohi
mitte keegi kasutada ettevotte vahendeid isikliku
poliitilise tegevuse I&biviimiseks voi toetamiseks.

Kui teile avaldatakse survet poliitilises protsessis
osalemise voi poliitilise tegevuse voi otsuste tottu
vOi kui te arvate, et teile on selliste tegevuste
eest katte makstud, teavitage sellest kohe oma
aruandluskanalit.

Mu naaber kandideerib linnapeaks ja ma
« pakkusin talle kampaanias abi. Tema vaated
on kooskodlas Brink’si vaartustega. Kas ma tohin
[dunapausi ajal printida véarviprinteril méned
kampaaniaflaierid?

ULEILMNE ETTEVOTTE
KINKIMINE EESKIRI

NBRINKS

Ei. Te ei tohi kasutada ettevotte vahendeid
» (Ukskoik kui vaheolulisi) isikliku poliitilise
tegevuse toetamiseks.
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KONTAKTANDMED

EETIKA VIHJELIIN

SCAN HERE

https://brinkshotline.ethicspoint.com

(saadaval enam kui 30 keeles) ja olemasolul ndidatakse kohalike
vihjeliinide numbreid

NOUETE TAITMISE JUHT

Nouete taitmise juht

The Brink’s Company
P.O. Box 18100

Richmond, VA 23226
Ameerika Uhendriigid

EETIKA JA NOUETE TAITMISE GRUPP

Piirkondlik eetika ja nbuete taitmise grupp — kehtivad kontaktandmed leiab eetika ja nbuete

taitmise grupi siseveebi lehelt.

E-kiri saatke aadressile
compliance@brinkscompany.com

JURIIDILINE

Oigusnéunik

The Brink’s Company
P.O. Box 18100
Richmond, VA 23226
Ameerika Uhendriigid

Koigist muredest saavad td6tajad teavitada ka oma aruandluskanalit.
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ETTEVOTTE POHIMOTTED JA AVALDUSTE VORMID

Jargmised koodeksis viidatud pdhimdtted leiate Brink’si vorgust siin vai kui kasutate Google Workspace'i,

Koopiaid voib saada ka ettevotte eetika ja nbuete taitmise grupilt vai juriidilisest osakonnast.

Ulemaailmsed korruptsioonivastased pdhimétted

Uleilmne rahapesu tdkestamise eeskiri

Ulemaailmsed monopolivastased ja konkurentsipdhimétted
Ulemaailmne huvide konflikti poliitika

Uleilmne ettevotte kinkimine eeskiri

Ulemaailmsed andmekaitsepdhimétted ja piirkondlikud andmekaitsepéhimétted
dleilmne kingitused ja meelelahutus eeskiri

Uleilmne sanktsioonide eeskiri

Ulemaailmsed sotsiaalmeedia pdhimétted

Siseteabe alusel kauplemise pohimotted

»<tunne oma klienti“ protseduur

Teabe oGiglase avaldamise pdhimotted

Tarnija tegevusjuhend

Vagivalla- ja ahistamisvaba tddkoha pohimdtted

Jargmised vormid leiate Brink’si vorgust siin voi kui kasutate Google Workspace'i, siin.

¢ Kutseorganisatsioonis osalemise avaldus

¢ Huvide konflikti deklareerimise vorm

¢ Kingituste ja meelelahutuse heakskiitmise vorm
¢ Riigiametniku teavitamise vorm
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Asutusevalised t66d jasuhted . .. .... .. .. 21-22
Auditinbuded . . .. ... .. .. . 16
Austus . ... . .. 2,6, 10-13
AUSUS . . oo e e 2,5,10
Avalduste vormid. . ......... ... o L 40
Avatud suhtlus . . ............... . ..., 7,10
B

Boikotivastased seadused. . .. ............ 34
Brand . ... . .. 20
D

Diskrimineerimine . .. ........ ... .. ..... 10
Distsiplinaarkaristus .. ................. 6, 8
Dokumendid .................... 15-16, 18
Dokumentide sailitamine . . ............... 16
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E

Eetika vihjelin . . ................ ... 2,7,39
Einete maksumus .. ......... ... ... ... 22-24
Ekspordiseadused . .................... 34
Ettevotte aktsiate ostmine . ........... .. .. 17
Ettevotte varajaseadmed. . ....... .. .. 11, 19
Ettevotte vara kaitsmine . ... ... L. 19-20
F

FCPA . 30
Finantsandmed ja -aruanded. . . ... ........ 15
H

Hankijad . . ........ .. ... ... ..... 21, 25, 40
Heategevad annetused . .. ............... 36
Hindade kindlaksmaaramine . . .. ........ 31-32
Hirmutamine ....................... 12-13
Huvide konflikt . ............... 12, 21-23, 40
I

Impordiseadused . .......... ... .. ..., 34
Inimdigused . . ... ... . . . 36
Intellektuaalomand .. ................... 20
Investeerimine

jahuvide konflikt . ........ .. ... ... ... .. 21
ja siseteabe alusel kauplemine . .. ......... 17
Isikuandmed. .. ........... . ... .. .. ... 11
J

Juhtide kohustused . .................. 2,6
Juhtidevastutus . . . ................... 2,6
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K

Kahtlanetegevus ...................... 33
Kaubamargid ja &risaladus .. ............. 20
Kirendavad maksed . ................... 30
Kingitused ja meelelahutus . . . . 22-24, 29-30, 40
Kliendianallls . .. ........... ... .. ..... 33
Kokkulepped konkurentidega . ... ....... 31-32
Kolmandad isikud ja vahendajad . . ... ... ... 30
Kommunikatsioon ..................... 25
Konfidentsiaalne teave. . .. ... ...... 18, 25, 28
Konfidentsiaalsus . ..................... 11
Konfliktidest teavitamine . . .. ............. 22
Konkureerimine Brink’siga. . . ............. 21
Konkurendid . . ................... 21, 31-32
Konkurentsiseadused . . ............... 31-32
Konsultandid . ................... 21, 29-30
Koodeksi pohimotted . ............... 2,5-6
Koodeksi rikkumine. . .............. 6, 7-8, 21
Koodeksi taitmisest loobumine .. ........... 5
Kutseorganisatsioonid. . .. ............ 32, 40
Kattemaks ...................... 2,6-8, 12
L

LOgO. . o 20
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M

Meediapé&ringud . . ....... ... . o 25
Meelelahutus .. ............ 22-24, 29-30, 40
Mitmekesisus .. ......... ... . L 10, 27
Monopolivastased seadused. . . . .. 18, 31-32, 40
Muredest voi rikkumistest teavitamine . . . .7-8, 15
N

Noustajad. .. .......... ... ... .... 21, 29-30
Ohutusjaturvalisus. .. .................. 13
Oluline avalikustamatateave . ............. 17
P

Pistis. . .. ... 29
Poliitiline tegevus. . ... ............... 21, 37
Poliitilised annetused. . . .. ............... 37
Privaatsus. . . ......... ... ... .. .. ... 11,19
R

Rahalised kingitused . . .. ................ 23
Rahapesu tdkestamine . .. ............... 33
Rahapesu............. ... ... ...... 33, 40
Rahvusvaheline kaubandus . ............. 34
Reisikulud. .. ...................... 23-24
Riigiametnikud .. .............. 7,24, 29, 40
Riigiasutus/-amet .. .................. 7, 30
Rikkumisest teataja kaitse . . . .............. 5
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S

Sanktsioneeritud riik voiisik. .. ... ... L. 34
Sarbanes-Oxley seadus, 2002. . ........... 15
Sisekontrollimeetmed .. . ... ... L 15
Siseteabe alusel kauplemine . . ............ 17
Siseteave .. ....... ... .. 17
Sobimatu kaitumine. . ... ... o L oL 12
Solvavmaterjal . . ......... ... ... .. .. 12
Solvav kaitumine. . . ........ .. .. oL 12
Soodustuste saamine . .. ... ... oL 21
Soovituste andmine. . ........ ... oL 17
Sotsiaalmeedia .. ...................... 25
Sugulaste voi sdprade tdolevotmine. . . . . .. 21-22
T

Tarnijad. .. ........ ... 18, 22, 28
Tavapéarased viisakusavaldused. . . ... ... 22-23
Teave .. ... 31
Tunneomaklienti . ..................... 33
Todlepingujargsed digused . . . ............. 5
Too6seaduste jargsed digused . ... .......... 5
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U

Uurimised

probleemide uurimised .. ...... ... .. L., 7
osalemine uurimistes. . . ... ... oL 8, 16
V

Vara ja seadmete kasutamine . ............ 19
Vastutus rikkumiste eest . . .. ... .. ... 6, 16, 20
Vihjeliin, eetika . ................... 2,7, 39
Vordsed vOimalused . .. .......... .. ..., 10
Votke Uhendust. .. ... ... L 31-32
Vaarikus . .. ... 10, 12
Vaartpaberid. . ... ... ... 17
Valismaise korruptiivse tegevuse seadus . . . . . 30
O

Oiglane kéitumine . . . ................... 28
Oiglane kohtlemine . . .. ................. 10
A

Ahvardav Kaitumine. . . ................ 12-13
Aridokumendid . . . ... 15-16, 18
Arisaladuse alla kuuluv teave . . . ... ........ 18
U

Uhiskondlik vastutus . .. ................. 36
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